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a) Introduccién: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia.

La conceptualizacion y caracteristicas de la materia Fundamentos de Administracion y Gestion se
establecen en el anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla 'y Ledn.

b) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos: mapa de
relaciones competenciales.

Las competencias especificas de Fundamentos de Administracion y Gestion son las establecidas en
el anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones competenciales de
dicha materia se establece en el anexo IV del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

¢) Metodologia didéactica.

Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

a. La metodologia didactica serd fundamentalmente activa y participativa, favoreciendo el trabajo
individual y cooperativo del alumnado.

b. Se tendran en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, de modo que
favorezcan la capacidad de aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.

c. Se potenciara capacidad de busqueda selectiva y el tratamiento de la informacion a través de
diferentes soportes, de forma que sean capaces de crear, organizar y comunicar su propio
conocimiento.

d. Se propondran tareas que permitan al alumnado resolver problemas aplicando los
conocimientos o saberes de manera interdisciplinar para potenciar su autonomia.

e. Se presentaran los contenidos con una estructuracion clara en sus relaciones, disefiandose
secuencias de aprendizaje integradas que planteen la interrelacion entre distintos saberes de
una materia o de diferentes materias

f. Se planificaran tareas y actividades que estimulen el interés y el habito de la expresion oral y la
comunicacion.

g. El trabajo en equipo del profesorado se asegurara con objeto de proporcionar un enfoque
multidisciplinar del proceso educativo, garantizando la coordinacion de todos los miembros del
equipo docente de cada grupo.

Estrategias y técnicas de ensefianza

a. Los ritmos y estilos individuales de aprendizaje del alumnado se respetaran por medio del
disefio de situaciones de aprendizaje, como el trabajo por proyectos, el estudio de casos
practicos, el aprendizaje basado en problemas o retos,

b. Las actividades tendran al alumno como protagonista para fomentar la autonomia.

c. Se potenciard la interaccion entre los estudiantes, ayudando a generar un ambiente favorable
dentro del aula que favorezca el aprendizaje cooperativo.

d. Se utilizaran técnicas variadas como la expositiva, la argumentacién, el estudio biografico, el
dialogo, la discusion o el debate, el seminario, el estudio de casos, la resolucién de problemas,
la demostracion, la experimentacion, la investigacién, la interaccién o el descubrimiento para
realizar las tareas encomendadas de manera creativa y colaborativa.

Tipos de agrupamientos y organizacién de tiempos y espacios:
Agrupamientos y Espacios

El estilo de aprendizaje propuesto exige que la organizacion del espacio sea flexible, permitiendo tanto
el trabajo individual como el trabajo en diferentes agrupaciones para el trabajo colaborativo, la
realizacion de proyectos, trabajo en grupo. Por eso las aulas en un principio se organizaran mediante
pupitres individuales, que se podran agrupar en grupos del nimero de alumnos que se decida, o en
forma de U, o circulo para establecer debates, asambleas. De esta manera se dara respuesta a todas
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intercambio de ideas, la creatividad, etc.

Tiempos

alumnos segun sus capacidades.

las situaciones de aprendizaje que queramos implementar, promoviendo el didlogo, la cooperacién, el

En cuanto a la distribucion del tiempo en el aula, se debe reservar la mayor parte del tiempo para que
el alumno desempefie diferentes actividades, tanto individuales, como en grupo. El profesor puede
dedicar un tiempo a las explicaciones teéricas, indicaciones y lo que estime oportuno, pero el alumno
debe ocupar el mayor tiempo de la clase realizando diferentes tareas, participando de manera activa
y colaborativa en las actividades del aula, que deben ser variadas, activas y accesibles a todos los

d) Secuencia de unidades temporales de programacion.

Titulo Fechas y sesiones
SA 1: La innovacion e idea de negocio. El proyecto .
de empresa 10 sesiones
PRIMER :
TRIMESTRE SA 2: Decisiones para iniciar un proyecto .
14 sesiones
emprendedor global en un contexto local.
SEGUNDO SA 3: Estudio y disefio de las areas funcionales de 24 sesiones
TRIMESTRE | la empresa.
TERCER SA 4: Comunicacion y presentacion del proyecto 20 sesiones
TRIMESTRE | emprendedor.
e) Materiales y recursos de desarrollo curricular.
Materiales Recursos
e Libro de consulta: Fundamentos de
Administracion y Gestion, 2° de
Bachillerato. Ed: McGraw-Hill
* Apuntes y ejercicios elaborados POT 1 o Prensa nacional e internacional
los docentes: Es un material . -
Impresos D e : ¢ Revistas especializadas
didactico disefiado previamente o akithiddacish
para ser utilizado como apoyo a la P
labor docente.
e Textos econdmicos, vifietas vy
articulos cientificos.
e Paquete Microsoft Office
e Apuntes y actividades digitales. ¢ Plataforma de streaming (Teams)
¢ Aplicaciones informaticas | e Programas de edicion de video y
Digitales e educativas: Educaplay, Plickers, audio.
informéaticos Kahoot, Genial.ly o Canva. ¢ Ordenador, paneles tactiles y/o
e Plataformas digitales del centro: proyector con acceso a internet
Teams, Aula virtual de Educacyl. ¢ Aula de ordenadores
e Correo Electrénico
. e Peliculas y documentales de
Medios ¢ Vldeo_s, documentales sobre la diferentes plataformas.
U= materia.
audiovisuales y « Audio  libros odcast de | ® Podcast.
multimedia . y p ¢ Dispositivo con grabadora de
economia. ; . h
imagen y sonido. Camara.
Otros e Pizarras digital y ordinaria
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o Material de papeleria y
pretecnologia

f) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del
curriculo de la materia.

Temporalizacion
(indicar la SA donde se
trabaja)

Planes, programas y Implicaciones de caracter general
proyectos desde la materia

Lectura de textos relacionados con la
asignatura sobre el tejido
empresarial de nuestro entorno,
novedades legislativas, contexto
macro-econémico, situacion  del
mercado laboral, etc.

Estudio sobre mujeres
Plan de fomento de la | emprendedoras de nuestro entorno,
igualdad entre hombres vy | sobre las diferencias salariales entre SAlad.
mujeres hombres y mujeres, conciliaciéon de
la vida laboral y familiar, etc.

Uso intensivo de las nuevas
tecnologias en el aula. Se utilizaran
tanto para la elaboracion del
Proyecto de Empresa como para la
bdsqueda de informacion necesaria
para su elaboracion. Creacion de
campafas de marketing
convencional y digital, etc.

Se creara un ambiente de
convivencia saludable en el aula. En
Plan de Convivencia todo momento se propiciara un clima SAlad.
de trabajo basado en el respeto
hacia el otro.

Basandose en el Proyecto anual de
centro  “Vida = saludable”, se
realizaran  actividades como el
consumo responsable, la segunda
vida de las cosas, la economia
circular, la economia social, etc.

Plan de Lectura SA1ad4.

Plan TIC SA1lad4.

Plan anual de Centro SAla4.
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g) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades complementarias y

extraescolares

Breve descripcion de la
actividad

Temporalizacién

(indicar la SA donde se realiza)

Concurso “Start-Innova”

Programa del periédico “El
Norte de Castilla” dirigido a
fomentar el espiritu
emprendedor.

SA1lySA2

Comunicacion audiovisual.

Organizado por el colegio de
economistas de Valladolid,
Palencia y Zamora. Busca
fomentar el conocimiento de
la Educacion Financiera en
las aulas.

SA 3

Concurso de inversiéon en Bolsa

Actividad encaminada a
conocer el mercado inversor
y el riesgo.

SA3

Concurso “InnovaCreaWork”

Presentacion de Proyectos e
ideas de negocio. Promovida
por el sindicato Anpe.

SA 4

h) Atencidn alas diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Formas de representacion

Formas de accién y expresion

Formas de implicacion

Pauta 1: Proporcionar diferentes

opciones para la percepcién.

e La informacion  deberia  ser
presentada en un formato flexible.

e Utilizar representaciones textuales
equivalentes como subtitulos o
reconocimiento de voz automatico
para el lenguaje oral.

e Proporcionar diagramas visuales,
gréficos y notaciones de la musica o
el sonido.

e Proporcionar descripciones visuales
ylo emocionales para las
interpretaciones musicales.

e Permitir la participacion de un
ayudante  competente 0 un
compafiero para leer el texto en voz
alta.

Pauta 2: Proporcionar mdltiples
opciones para el lenguaje, las
expresiones mateméaticas y los
simbolos.

e Pre-ensefiar el vocabulario y los
simbolos, especialmente de manera
gue se promueva la conexion con las
experiencias del estudiante y con
Sus conocimientos previos.

e Resaltar como los términos,
expresiones o ecuaciones complejas
estdn formadas por palabras o
simbolos mas sencillos.

e Definir el vocabulario de dominio
especifico (por ejemplo, las claves o
leyendas en los estudios sociales)
utilizando tanto términos de dominio
especifico como términos comunes.

Pauta 4: Proporcionar opciones para
la interaccion fisica.

Proporcionar alternativas en los
requisitos de ritmo, plazos vy
motricidad necesarias para interactuar
con los materiales educativos, tanto
en los que requieren.
Proporcionar acceso a
alternativos.

teclados

Pauta 5: Proporcionar opciones para
la expresion y la comunicacion.

Usar medios sociales y herramientas
Web interactivas (por ejemplo, foros
de discusion, chats, disefio Web,
herramientas de anotacién, guiones
gréficos, vifietas de comic,
presentaciones con animaciones).
Resolver los problemas utilizando
estrategias variadas.

Usar aplicaciones Web (por ejemplo,
wikis, animaciones, presentaciones).
Proporcionar mdltiples ejemplos de
soluciones novedosas a problemas
reales.

Proporcionar llamadas y apoyos para
estimar el esfuerzo, los recursos y la
dificultad.

Facilitar modelos o ejemplos del
proceso y resultado de la definicién de
metas.

Proporcionar pautas y listas de
comprobaciéon para ayudar en la
definicién de los objetivos o metas.
Proporcionar listas de comprobacién y
plantillas de planificacién de proyectos
para comprender el problema,

Pauta 7: Proporcionar opciones para
captar el interés.

Proporcionar a los estudiantes, con la
méaxima discrecion y autonomia
posible las herramientas para recoger
y producir informacion.

La secuencia o0 los tiempos para
completar los distintas partes de las
tareas.

Permitir a los estudiantes participar en
el proceso de disefio de las
actividades de clase y de las tareas
académicas.

Involucrar a los estudiantes, siempre
que sea posible, en el establecimiento
de sus propios objetivos personales
académicos y conductuales.

Variar las actividades y las fuentes de
informacion para que puedan ser:
Personalizadas y estar
contextualizadas en la vida real o en
los intereses de los estudiantes.
Apropiadas para cada edad vy
capacidad.

Proporcionar tareas que permitan la
participacion activa, la exploraciony la
experimentacion.

Promover la  elaboracién de
respuestas personales, la evaluacion
y la autorreflexion hacia los
contenidos y las actividades.

Incluir actividades que fomenten el
uso de la imaginacion para resolver
problemas novedosos y relevantes, o
den sentido a las ideas complejas de
manera creativa.
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Pauta 3: Proporcionar opciones para

la comprension.

e Anclar el aprendizaje estableciendo
vinculos y activando el conocimiento
previo (por ejemplo, usando
imagenes visuales, fijando
conceptos previos ya asimilados o
practicando rutinas para
dominarlos).

e Establecer vinculos entre conceptos
mediante analogias o metaforas.

e Destacar o enfatizar los elementos
clave en los textos, gréficos,
diagramas, férmulas, etc.

e Usar esquemas, organizadores
graficos, rutinas de organizacion de
unidades y conceptos y rutinas de
“dominio de conceptos” para
destacar ideas clave y relaciones.

e Usar multiples ejemplos y contra-
ejemplos para enfatizar las ideas
principales.

e Proporcionar diferentes métodos y
estrategias de organizacion (tablas y
algoritmos para procesar
operaciones matematicas)

e Proporcionar mudltiples formas de
aproximarse o estudiar una leccién e
itinerarios opcionales a través de los
contenidos (por ejemplo, explorar
ideas principales mediante obras de
teatro, arte y literatura, peliculas u
otros medios).

e Proporcionar la informacién de
manera progresiva (por ejemplo,
presentando la secuencia principal a
través de una presentacién como
puede ser en PowerPoint)

e Alentar al uso de dispositivos y
estrategias  nemotécnicas  (por
ejemplo, imagenes visuales,
estrategias de parafraseo, método
de los lugares, etc.)

e Proporcionar plantillas,
organizadores  graficos, mapas
conceptuales que faciliten latoma de
apuntes.

e Integrar las ideas nuevas dentro de
contextos e ideas ya conocidas o
familiares (por ejemplo, uso de
analogias, metéaforas, teatro,
musica, peliculas, etc.)

e Proporcionar situaciones en las que
de forma explicita y con apoyo se
practique la generalizacion del
aprendizaje a nuevas situaciones
(por ejemplo, diferentes tipos de
problemas que puedan resolverse
con ecuaciones lineales, usar los
principios de la fisica para construir
un parque de juegos).

e De vez en cuando, dar la
oportunidad de crear situaciones en
las que haya que revisar las ideas
principales y los vinculos entre las
ideas.

establecer prioridades, secuencias y
temporalizacién de los pasos a seguir.
Proporcionar pautas para dividir las
metas a largo plazo en objetivos a
corto plazo alcanzables.

Pauta 6: Proporcionar opciones para
las funciones ejecutivas.

Proporcionar llamadas y apoyos para
estimar el esfuerzo, los recursos y la
dificultad.

Facilitar modelos o ejemplos del
proceso y resultado de la definicion de
metas.

Proporcionar listas de comprobacién y
plantillas de planificacion de proyectos
para comprender el problema,
establecer prioridades, secuencias y
temporalizacién de los pasos a seguir.
Proporcionar pautas para dividir las
metas a largo plazo en objetivos a
corto plazo alcanzables.

Proporcionar organizadores graficos y
plantilas para la recogida vy
organizacion de la informacion.

Hacer preguntas para guiar el auto-
control y la reflexién.

Instar a los estudiantes a identificar el
tipo de feedback o de consejo que
estan buscando.

Proporcionar diferentes modelos de
estrategias de auto-evaluacion (por
ejemplo, role playing, revisiones de
video, feedback entre iguales).

Crear un clima de apoyo y aceptacion
en el aula.

Modificar las demandas sociales
requeridas para aprender o realizar
algo, el nivel percibido de apoyo y
proteccion y los requisitos para hacer
una presentacion en publico y la
evaluacion.

Implicar en debates a todos
estudiantes de la clase.

los

Pauta 8: Proporcionar opciones para
mantener el esfuerzo y la persistencia

Fomentar la division de metas a largo
plazo en objetivos a corto plazo.
Utilizar indicaciones y apoyos para
visualizar el resultado previsto.
Involucrar a los alumnos en debates
de evaluacion sobre lo que constituye
la excelencia y generar ejemplos
relevantes que se conecten a sus
antecedentes culturales e intereses.
Hacer hincapié en el proceso, el
esfuerzo y la mejora en el logro de los
objetivos como alternativas a la
evaluacion externa y a la competicion.
Fomentar y apoyar las oportunidades
de interaccién entre iguales (por ej.
alumnos tutores).

Proporcionar feedback que fomente la
perseverancia, que se centre en el
desarrollo de la eficacia y la auto-
conciencia, y que fomente el uso de
estrategias y apoyos especificos para
afrontar un desafio.

Proporcionar feedback que sea
sustantivo e informativo, mas que
comparativo o competitivo.
Proporcionar feedback que modele
cémo incorporar la evaluacién dentro
de las estrategias positivas para el
éxito futuro, incluyendo la
identificacion de patrones de errores 'y
de respuestas incorrectas.

Pauta 9: Proporcionar opciones para
la auto-regulacion.

Proporcionar avisos, recordatorios,
pautas, rabricas, listas de
comprobacién que se centren en
objetivos de auto-regulacion como
puede ser reducir la frecuencia de los
brotes de agresividad en respuesta a
la frustracion.

Incrementar el tiempo de
concentracién en una tarea, aunque
se produzcan distracciones.
Proporcionar guias, mentores o
apoyos que modelen el proceso a
seguir para establecer las metas
personales adecuadas que tengan en
cuenta tanto las fortalezas como las
debilidades de cada uno.

Desarrollar controles internos 'y
habilidades para afrontar situaciones
conflictivas o delicadas.

Usar situaciones reales o}
simulaciones para demostrar las
habilidades para afrontar los

problemas de la vida cotidiana.
Usar actividades que incluyan un
medio por el cual los estudiantes
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gréficas,

obtengan feedback y tengan acceso a
recursos alternativos (por ejemplo,
plantillas,
retroalimentaciéon en pantalla, etc.)
que favorezcan el reconocimiento del
progreso
comprensible 'y en el
oportuno.

sistemas de

de una manera

momento

N

) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Alumnado

Adaptacion curricular de acceso /no

significativa

Observaciones

Alumnado
con altas
capacidades

Adaptacién curricular no significativa

Alumnado
con
dificultades
auditivas y/o
visuales

Adaptacién curricular no significativa

Alumnado
con
dificultades
de atencién

Adaptacion curricular no significativa

Alumnado de
perfil
absentista

Adaptacion curricular no significativa

Ver apartado anterior h) 1)

i) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculaciéon de sus elementos.

j) Procedimiento para la evaluacién de la programacion didactica.

Indicadores de logro

Instrumentos de
evaluacion

Momentos en los que

serealizarala
evaluacion

Personas que
llevaran a cabo la
evaluacion

La programacion
didactica y las SA
permiten la evaluacion
usando la totalidad de
los criterios de | e
evaluacion

establecidos en el

Informe - memoria
de la asignatura,
integrado en la
memoria final del
Departamento.

Escala de valoracion
en la que se haga
referencia a cada

e Al finalizar el curso

académico, como
herramienta de
control final.

Profesora de Ia
asignatura y resto de
los componentes del
Departamento.

La programacion
didactica y las SA

curriculo. criterio de
evaluacion.
e Informe - memoria

de la asignatura,
integrado en la

Al finalizar el curso

Profesora de la

didactica propuesta en

de la asignatura,

académico, como

; memoria final del L )
recogen la totalidad de académico, como asignatura y resto de
b Departamento. :
los saberes bésicos, e Escala de valoracion herramienta de los componentes del
favoreciendo su en la que se haga control final. Departamento.
aprendizaje. at 9
referencia a los
saberes bésicos.
La metodologia | ¢ Informe — memoria Al finalizar el curso Profesora de la

asignatura y resto de
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términos que especifica
el curriculo, atendiendo
al Diseflo Universal de
Aprendizaje.

en la que se haga
referencia a la
metodologia.

la programacion integrado en la herramienta de los componentes del

didactica y en las SA memoria final del control final. Departamento.

estd bien definida, Departamento. e Alumnado de la

permite alcanzar los | ¢ Escala de valoracion asignatura.

objetivos  educativos en la que se haga

que se propone 'y referencia a la

favorece la adquisicion metodologia.

de contenidos y

competencias.

La programacion

didactica y las SA | e Informe — memoria

ofrecen medidas de la asignatura,

adecuadas para integrado en la L

atender a la diversidad memoria final del | ° Al flqallgar el curso Prpfesora de la

y compensar la Departamento. academlco, como asignatura y resto de

desigualdad en los | e Escala de valoracion herramu_anta de los componentes del
control final. Departamento.

La programacion
didactica y las SA
permiten el desarrollo y
comprension idénea de

los contenidos | e
transversales de
bachillerato.

Informe — memoria
de la asignatura,
integrado en la
memoria final del
Departamento.

Escala de valoracién
en la que se haga
referencia a la
metodologia.

Al finalizar el curso

académico, como
herramienta de
control final.

Profesora de la
asignatura y resto de
los componentes del
Departamento.

Durante todo el curso académico se revisaran todos estos aspectos de la programacion didactica en las

reuniones de departamento
correspondientes ajustes.

semanales,

introduciéndose, si

se considerara necesario, los

Propuestas de mejora:

Las propuestas de mejora se plantearan durante el desarrollo del curso académico y muy
especialmente al finalizar el mismo. Es en este momento cuando se tendra una visién de conjunto
clara sobre laidoneidad de la programacion y se podran proponer mejoras para el curso siguiente.
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Los criterios de evaluacion y los contenidos de Fundamentos de Administracién y Gestion son los establecidos en el anexo Il del Decreto 40/2022, de 29 de

septiembre.
Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.
o - Peso | Contenidos Contenidos . Instrumento de % Agente
Criterios de evaluacion : Indicadores de logro I . SA
CE de materia | transversales evaluacion instrumento evaluador
1.1 Relacionar distintos aspectos de AD cT1 1.1.1 (Ij?ellacllona .,dIStIntOSI Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 1y 2
la innovacién con el desarrollo A5 CT2 3specto”s ela lnnl;)lvamlon c?g ed Prueba oral 10 Heteroevaluacién | 1v 2
sostenible y la calidad de vida, | 1/24 A6 CT3 dzs\fil(rjg 0 sostenible y fa calida _, Y
proponiendo diferentes ideas de A7 CT4 112 P.ro one diferentes ideas Autoevalua}glon
negocio. (CD3, CC4, CE1) B.3 CT5 o p Proyecto 40 Coevaluacion 1y2
€ negocio. Heteroevaluacion
1.2 Analizar la informacién A.l Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 1y 2
. : CT1 .
econdmica del sector empresarial A.2 CT 2 1.2.1 Es capaz de analizar la
en el que se situara la empresa 124 A5 CT3 informacion  econémica  del | Prueba oral 10 Heteroevaluacion | 1y 2
partiendo de ella para iniciar su A7 CTa sector empresarial en el que se lUacid
proyecto  empresarial.  (CCL3, A8 e | situara la empresa Autoevaluacion
STEM4, CD1, CD3, CPSAA4, CE1) B.5 Proyecto 40 Coevaluacion - ly2
Heteroevaluacion
Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 1y 2
. . CT1
1.3 Seleccionar una idea de A4 CT 2 M-8 8L B iRL de
negocio, valorando y argumentando A.6 - - Prueba oral 10 Heteroevaluaciéon | 1y 2
- L 1/24 CT3 negocio y la valora y la
de forma técnica la eleccién. (CCL3, A7 . —
CT4 argumenta de forma técnica. Autoevaluacion
CD3, CE1, CEJ) B.5 -
CTS Proyecto 40 Coevaluacion ly?2
Heteroevaluacion
1.4 Identificar proyectos A3 |1n;410%/ ad Orlgsrggl(;q r eﬁ:j?%?g;?g Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 1y 2
innovadores de emprendimiento A.4 CcT1 social P
social, ~ analizando las A6 CT 2 1.4.2 Analiza y comprende el | Pruebaoral 10 Heteroevaluacion | 1y 2
consecuencias que tienen en el ,
p 1/24 A7 CT3 impacto local del
desarrollo de la economia local y en B2 CT 2 emprendimiento _social en la .,
el bienestar de la sociedad. (CCL3, B3 CTE prend ocal Lbi Autoevaluacion
CD1, CD3, CPSAA4, CC4, CE1, . economia local y en el bienestar | Proyecto 40 Coevaluacion 3 1y2
CE3) B.5 de la sociedad. Heteroevaluacion




. cT1 . Prueba escrita 50 Heteroevaluacién 2
2.1 Valorar las capacidades del CT 2 2.1.1 Valora las capacidades de .
promotor del proyecto, teniéndolas 1/24 B3 CT3 un promotor y entiende su | Prueba oral 10 Heteroevaluacion 2
en cuenta para ser un buen ’ CTa relacion con el hecho de ser un Autoevaluacion
emprendedor. (CD1, CE2) CT5 buen emprendedor. Proyecto 40 Coevaluacion 2
Heteroevaluacion
. o o cT1 2.2.1 Comprende los mét_qdos Prueba escrita 50 Heteroevaluaciéon | 1y 2
2.2 Analizar la viabilidad econdémica A.6 CT 2 para analizar la viabilidad
del proyecto, poniéndola en practica 1/24 A7 CT 3 economica de un proyecto. Prueba oral 10 Heteroevaluaciéon | 1y 2
en su propio proyecto de empresa. A.8 CTa 2.2.2 Es capaz de aplicar los A e
(CCL3, STEM1, STEM4, CD3, CE2) B.4 CTs métodos andlisis de viabilidad utoevajuacion
econémica a su propio proyecto. Proyecto 40 Coevaluacion - ly?2
Heteroevaluacion
. L cT1 2.3.1 Decide la ubicacion de su Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 2
2.3 Decidir la ubicacion y la CT 2 proyecto en funcion del entorno
dimensién ideal de la empresa 124 B.1 CT 3 local. Prueba oral 10 Heteroevaluacion 2
estudiando el entorno local. (CD1, B.5 CTa 2.3.2 Decide la dimension de su —
CD3, CPSAA4, CE3) proyecto en funcién del entorno Autoevaluacion
CT5 local. Proyecto 40 Coevaluacion 2
Heteroevaluacién
2.4 Ser conscientes de la ; ‘s
responsabilidad social, de Ila A7 CT1 24.1 Reconoce la ruehgestig y° Heteroevaluacion | 1y 2
empresa en la toma de decisiones, B.l CT2 responsabilidad social de la Prueba oral 10 Heteroevaluacion | 1v 2
conociendo las consecuencias de | 1/24 B.4 CT3 empresa cuando toma y
llevar adelante el proyecto B.5 CT4 decisiones y las consecuencias Autoevaluacién
empresarial. (CD3, CPSAA4, CC2, ’ CT5 de estas. Proyecto 40 Coevaluacién 1y?2
CE3) Heteroevaluacion
3.1 Identificar las diferentes areas éi cT1 3.1.1 Identifica las diferentes | Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 1y 3
funcionales del proyecto C.2 CT 2 areas funcionales de su _
empresarial desarrollando laidea de | ., c3 oT 3 proyecto. Prueba oral 10 Heteroevaluacion | 1y 3
negocio y valorando la importancia C.4 CTa 3.1.2 Comprende la importancia Autoevaluacion
de cada una de ellas dentro de la c5 CT5 de cada una en el conjunto del Proyecto 40 Coevaluacion 1y3
empresa. (CE3) C.6 proyecto. Heteroevaluacion
3.2 /-\/naliz_ar estra_tegias de 1/24 A.2 CT1 3.2.1 Analiza _Ias estrategias de Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 1
economia circular, aplicAndolas al A.3 CT2 la economia circular.
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disefio de productos servicios a A4 CT3 3.2.2 Aplica las estrategias de -
ofrecer como consecuencia de su A5 CT4 economia circular a su propio Prueba oral 10 Heteroevaluacion 1
proyecto empresarial. (CCL3, CD1, A.6 CT5 proyecto. Autoevaluacion
CD3, CPSAA4, CC2, CE3) Proyecto 40 Coevaluacion 1
Heteroevaluacién
3.3.1 Sabe emplear las distintas ; y 1,2y
3.3 Aplicar diferentes herramientas g‘g CT1 herramientas administrativas y Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 3
administrativas y contables, C.l CT2 contables en la resolucion de Prueba oral 10 Heteroevaluacion 1,2y
realizando  ejercicios  préacticos | 1/24 C.2 CT3 ejercicios practicos. 3
relacionados con la empresa. C.4 CT4 3.3.2 Es capaz de emplear las Autoevaluacion 12
(STEM1, STEM4) C.6 CT5 herramientas administrativas y | Proyecto 40 Coevaluacion ,3 y
’ contables en su proyecto. Heteroevaluacion
f3ugn1t es ggrf]i?](;?] i algsén. distintas Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 3
3.4 Conocer las distintas fuentes de CcT1 3.4.2 Identifica las ventajas e B
financiacion empresarial, asi como oT 2 inconvenientes de cada una de | Prueba oral 10 Heteroevaluacion 3
sus ventajgs e |[1,conven|entes, 1/24 C.5 CT3 las fuentes de flnanC|_aC|on. -
recabando informacién sobre las C.6 CT 4 3.4.3 Comprende la informacion Aut luacio
mismas. (CCL3, STEM1, STEM4, - relativa a las diferentes fuentes utoevaluacion
CD1, CD3, CPSAA4, CE3) de financiacién y usarla para | Proyecto 40 Coevaluacion 3
elegir la mas adecuada en cada Heteroevaluacion
momento.
41 Conocgr_ e identificar los (E;? CT1 ﬁéls.iiocstomg;enﬂgslos pcr(i):é:i(;gfgg Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 2y 3
conceptos basicos de Ios,pr|nC|p§1Ies C.2 CT2 impuestos. Prueba oral 10 Heteroevaluacién | 2y 3
impuestos en la economia espafiola | 1/24 c3 CT3 4.1.2 Reconoce cémo afectan _
profundizando en los que afectan a C.5 CT4 Ids .principales impuestos a las AUtOGVﬁM&}QIOH
las empresas. (CD1, CPSAA4, CC2) P CT5 Sibresas Proyecto 40 ﬁgﬁ:r{g:agllogc'én 2y3
) ) valuaci
. . B.5 4.2.1 Reconoce valora la : y:
4.2 Va'o“'%“. la importancia de la B.6 CT1 responsabilidad fisycal de las Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 2y3
respo_nsablhdad fiscal, observand_o y C1 CT 2 empresas
Scs)tsuig\llzr;doc:l'j\gto tI%sr,“(a:onsct?)cmugnc:Zz 124 C.2 CT3 4_2'2.. Comprende el efecto Prueba oral 10 Heteroevaluacion | 2y 3
. v C.3 CT4 negativo de la falta de Autoevaluacién
negativas de su carencia. (CCLS3, C5 CT5 responsabilidad fiscal de las | p i6
CD1, CD3, CPSAA4, CC2) - royecto 40 Coevaluacion - 2y3
C.6 empresas. Heteroevaluacion
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B.5

43 Analizar el impacto y la B6 cT1 131 Analiza comprende el Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 2y 3
repercusiéon de la tributacion C.1 CT2 irﬁ .acto la rg ercusion de la | Prueb | 10 H luacis 2v3
empresarial valorando cémo influye | 1/24 c.2 CT3 hpacto y percu: rueba ora eteroevaluacion | 2y
. tributacion empresarial en su —
en la economia de su entorno. C.3 CT4 entorno Autoevaluacion
(CCL3, CD1, CPSAA4, CC2) C.5 CT5 ' Proyecto 40 Coevaluacion 2y3
C.6 Heteroevaluacion
4.4 Realizar supuestos practicos 4.4.1 tE S capaz ?e resolv(;e " | Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 3
sencillos del ciclo contable y de CT1 supuestos practicos €
andlisis de las cuentas anuales ¢l CT2 cont'abmdad y a_nalls_|s contable, P i4
: > ; c.2 segun la normativa vigente. rueba oral 10 Heteroevaluacion 3
aplicando la normativa contable y | 1/24 cs5 CT3 4.4.2 Sabe realizar en supuestos
valorando la situacion patrimonial, ) CT4 T ) e Autoevaluacion
econémica y financiera de la C6 CT5 p_ractm;os sencillos, a_nal|5|_s de Provecto 40 Coevaluacion 3
empresa. (STEM1) situaciones pa}trlmonlales, y .,
presa. econdmicas y financieras. Heteroevaluacion
5.1 Identificar las partes del proceso CT1 Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 4
de comunicacion escrita y oral, D.1 CT2 5.1.1 Identifica las distintas >,
reconociendo los elementos que | 1/24 D.2 CT3 partes y elementos del proceso Prueba oral 10 Heteroevaluacion 4
aportan informacion al proceso. D.5 CT4 de comunicacién escrita y oral. Autoevaluacion
(CCL1) CT5 Proyecto 40 Coevaluacion 4
Heteroevaluacién
5.2 Desarrollar habilidades basicas 5.2.1 Desarrolla habilidades Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 4
para realizar simulaciones de CT1 béasicas para realizar
procesos de comunicacion efectiva D.3 CT2 simulaciones de procesos de Prueba oral 10 Heteroevaluacion 4
en una empresa, poniéndolas en | 1/24 D.4 CT3 comunicacion efectiva en una
practica al desarrollar su proyecto D.5 CT4 empresa y las pone en practica Autoevaluacién
empresarial. (CCL1, CCL3, CD2, CT5 al  desarrollar  su proyecto | Proyecto 40 Coevaluacion 4
CD4, CPSAAL.1, CCEC1) empresarial. Heteroevaluacion
5.3 Reconocer los elementos de la CT1 5.3.1 Comprende los elementos Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 4
narrativa de un proyecto, D.3 CT2 de la narrativa de un proyecto Prueb | 10 Het luacio 4
aplicandolos a potenciar la imagen | 1/24 D.4 CT3 que permiten potenciar la rueba ora eteroevaluacion
de marca la empresa. (CCL1, CCL3, D.5 CT4 imagen de marca de su Autoevaluacién
CD1, CD2, CD3, CD4) CT>s empresa. Proyecto 40 Coevaluacion 4

Heteroevaluacion
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. . Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 4
54 Realizar presentaciones CT1 5.4.1 Emolea de manera efectiva
efectivas de una idea de negocio CT2 hér.ramieﬁtas TIC ara  la | Prueb | 10 Het luacié 4
utilizando herramientas TIC. (CCL1, | 1/24 D.5 CT3 eantacion de na pi on do rueba ora eteroevaluacion
CCL3, CD1, CD2, CD3, CD4, CE3, CT4 ﬁegocio Autoevaluacion
CCEC3.1) CT5 ' Proyecto 40 Coevaluacion 4
Heteroevaluacién
. . A.2 . b , wacién | 12
6.1 Analizar, de forma critica y A3 6.1.1 Analiza el contexto local de | Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 3
constructiva, el contexto local de A4 una iniciativa emprendedora.
una propuesta emprendedora, A5 CT1 6.1.2 Valora los efectos 1,2y
valorando los efectos de Ila A.6 CT2 econémicos y sociales de una | Prueba oral 10 Heteroevaluacion | ™ 3
transformacion econémica y social | 1/24 A7 CT3 iniciativa emprendedora.
de su entorno mas cercano, y B.1 CT4 6.1.3 Analiza el efecto en su
fomentando iniciativas socialmente B.2 CT5 entorno de la iniciativas Autoevaluacion
responsables. (CCL3, CPSAA4, B.4 emprendedoras socialmente Proyecto 40 Coevaluacién 12y
Cc4
A4 . .
A5 Prueba escrita 50 Heteroevaluacion | 1y 2
6.2 Proponer alternativas y nuevas A.6 CT1 6.2.1 Propone alternativas y
;oluqlones aretos que resppndan al A:7 CT2 nuevas squqonesl a retos que | Prueba oral 10 Heteroevaluacion | 1y 2
interés colectivo, reconociendo la | 1/24 B1 CT3 respondan al interés colectivo.
importancia de la economia circular. B.2 CT4 6.2.2 Reconoce la importancia Autoevaluacién
(STEMS, CD2, CC4, CE1, CE3) B.4 CT5 de la economia circular Proyecto 40 Coevaluacion ly?2
B5 Heteroevaluacion
6.3 Generar actitudes sensibles y A2 . i Prueba escrita 50 Heteroevaluacion L2y
) i A4 6.3.1 Genera actitudes sensibles 4
comportamientos responsables, CT1 .
: : A5 y comportamientos . 1.2
estableciendo correspondencias CT2 . Prueba oral 10 Heteroevaluacién ey
. A.6 responsables, estableciendo 4
entre la iniciativa emprendedora | 1/24 CT3 denci |
desarrollada y la economia local. é; CT4 _cqr(eipon encias entrg d a Autoevaluacion
. iniciativa emprendedora i 1,2y
(CD2, CPSAA4, CC4, CEL, CE2, B.5 CTs desarrollada y la economia local. | Proyecto 40 Coevaluacion 4
CE3) D4 Heteroevaluacion
6.4 Comprender y aplicar formas de A2 CT1 6.4.1 Comprende y aplica formas . . 1,2y
calidad diferenciada, desarrolladas 1724 A5 CT2 de calidad diferenciada, Prueba escrita 50 Heteroevaluacion 3
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por la administracion publica, Gtiles
para poner en valor iniciativas
emprendedoras singulares y
sostenibles unidas a un contexto
local, aplicAndolas al producto o
servicio de su proyecto de empresa.
(STEM3, CD2, CPSAA4, CE1, CE2)

A.6
A7
B.2
B.4
B.6
C.2

CT3
CT4
CTS

desarrolladas por la
administracion publica, utiles
para poner en valor iniciativas
emprendedoras singulares 'y
sostenibles unidas a un contexto
local, aplicandolas al producto o
servicio de su proyecto de
empresa.

Prueba oral 10 Heteroevaluaciéon l’?? y
Autoevaluacion 12
Proyecto 40 Coevaluacion ’3 y

Heteroevaluacion

14




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

ANEXO |I. CONTENIDOS DE FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE 2° BACHILLERATO
A. Lainnovacion e idea de negocio. El proyecto de empresa.

Al

A.2

A.3

A4

A5

A.6

A7

A.8

El emprendedor. Habilidades blandas para emprender. Autodiagnéstico de actitudes
emprendedoras.

La innovacién como fuente de desarrollo econdmico y generacién de empleo. Importancia de
la innovacién. Factores determinantes de la innovacion. La cultura de la innovacién desde la
perspectiva de la ciudadania global.

Técnicas de observacién e investigacion de necesidades no cubiertas en la localidad/region.

Creatividad aplicada a la concrecion de oportunidades de negocio en el contexto local. La
busqueda de soluciones creativas a las necesidades detectadas.

La experiencia de usuario: comportamientos y valores esperados. Su influencia en el disefio
de productos y servicios globales con valor local.

Soluciones emprendedoras con valores de sostenibilidad: economia circular y/o economia
colaborativa.

El compromiso local del proyecto. Calidad diferenciada de los productos o servicios:
denominacién de origen e indicadores de calidad. Retornos en la economia local:
consumo/produccion responsable y consumo local y sostenible.

Estructura y contenido del proyecto empresarial.

B. Decisiones parainiciar un proyecto emprendedor global en un contexto local.

B.1

B.2

B.3

B.4
B.5
B.6

El estudio del entorno y del mercado local. Mapa del entorno: tendencias, demanda y oferta.
La curva de valor de la competencia en el contexto estudiado.

La empresa global en el contexto local. Busqueda de relevancia a nivel global y puesta en
valor recursos locales.

Elementos intangibles del proyecto emprendedor. El lienzo Misién-Visidn-Valores y el codigo
de responsabilidad social empresarial.

Disefio de estrategia de marca sélida y concrecion del nombre de la idea de negocio.
Decision de localizacion y disefio del punto de venta.

Forma juridica, principales tramites para iniciar un negocio. Los organismos de asesoramiento
y ayuda para iniciar el proyecto emprendedor.

C. Estudio y disefio de las areas funcionales de la empresa.

Cl1

C.2

C3

CA4

C5

Area de aprovisionamiento: plan de compras y control de stocks. El pedido, albaran y factura.
La hoja de célculo como método de control de existencias.

Area de fabricacion. La cartera de productos con valor local. El disefio de productos de
cardcter circular.

Area comercial y de marketing. Técnicas y aplicacion de estudios de mercado. Comunicacion
comercial y atencion al cliente. Responsabilidad en las acciones publicitarias. Analisis de
anuncios publicitarios: plan de medios, publicidad en internet y redes sociales.

Area de recursos humanos: busqueda y seleccion de personal, tramites en la contratacion,
riesgos laborales y el organigrama interno.

Area de contabilidad y fiscalidad: principales documentos contables, obligaciones contables
y documentales de la empresa. El proceso contable basico. Liquidacion de los impuestos
bésicos.
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C.6 Area de inversiones y financiacion: evaluacion de las diferentes inversiones que se pueden

plantear. Seleccion de las fuentes de financiacién mas apropiadas. Finanzas sostenibles.

D. Comunicacion y presentacién del proyecto emprendedor.

D.1
D.2
D.3
D.4

D.5

Habilidades basicas de comunicacion escrita, verbal y no verbal.
La comunicacién externa e interna en la empresa.
Disefio de la narrativa del proyecto emprendedor.

El disefio de un plan de comunicacion en redes sociales como medio de comunicacion
empresarial con el mercado.

Herramientas de presentacion y defensa del proyecto empresarial.
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Consejeria de Educacion

ANEXO II: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE BACHILLERATO
CT1. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y su uso ético y responsable.

CT2. La educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como
fuente de riqueza.

CT3. Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si
mismo, gestién de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.

CT4. Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

CT5. Las destrezas para una correcta expresion escrita.
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